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المهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــام
الاستثمارية؛مشاريعهمانجازإطارفيالشبابمرافقة
للشباب؛الاستشارةوتقديمتدعيم
أصحابابالشبلفائدةوالتنظيميوالتقنيالاقتصاديالطابعذاتالمعلوماتكلوضع

المشاريع؛
المشاريع؛وتسييرإنجازتقنياتفيمعارفهمودعمالشبابتكوين
المشاريع؛أصحابللشبابوالامتيازاتالإعاناتمختلفتبليغ
الشبابقبلمنالمنجزةالاستثماراتمتابعة.



الأهـــــــــــــــــــــــــــــداف

الجزائري؛ابالشبلدىالمقاولةثقافةوزرعالاستثماريالفكرنشر
قبلمنمصغرةمؤسساتلإحداثالمناسبةالظروفوضع

الشباب؛
دائمة؛عملمناصبخلق
المصغرةالمؤسساتديمومةواستمراريةضمان.



آلـــــــــــــــيات إنـــــــــشاء مؤسسة مصغــــــــــــــــــــــرة



Lesشــــــــــــــــروط التأهـــــــــــــــــــــــــــــــيل Conditions d’éligibilité      

سنة40إلى 19أن يتراوح سن الشاب من 
Age compris entre 19 et 40 ans

المشروععلاقة مع لهاة معرفيةمهنيمؤهلاتأن يكون ذو
Qualification ou savoir-faire

بدون عملأن يكون 
Chômeur

شخصية بمستوى يطابق الحد الأدنى المحدد حسب قيمة المشروعمالية ن يقدم مساهمة أ
Apport personnel



 Types deتركيــــــــــــــــــــبة التــــــــــــــــــــمويل

Financement                   

التمويل الثنائي
Financement mixte

الثلاثيالتمويل
Financement mixte

بين الوكالة وصاحب المشروع
Entre ANSEJ et le jeune promoteur

بين الوكالة، البنك وصاحب 
المشروع

Entre ANSEJ, la banque et le jeune 

promoteur



      Niveaux de financementمستـــــــــــويات التــــــــــمويل

البنكي القرض
prêt 

Bancaire

 Prêtبدون فائدة القرض

non rémunéré

الشخصية المساهمة
Apport 

personnel

التمويل الثلاثي-1
Financement triangulaire

70 % 29 % 1%
Iالمستوى

دج5.000.000أقل أو يساوي  

70 % 28 % 2 %
 IIالمستوى 

دج5.000.001ما بين 
دج10.000.000و 



      Niveaux de financementمستـــــــــــويات التــــــــــمويل

 Prêtبدون فائدة القرض

non rémunéré

الشخصية المساهمة

Apport personnel
التمويل الثنائي-1

Financement Mixte

29 % 71 %
Iالمستوى

دج5.000.000أقل أو يساوي  

28 % 72 %
 IIالمستوى 

دج5.000.001ما بين 

دج10.000.000و 



مراحل إنشاء مؤسسة مصغرة 
Etape de création d’une micro-entreprise

التوجيهو الاستقبال 
Accueil et orientation

دراسة المشروعوإعداد 
Etude du projet

فكرة المشروع
Idée de projet

موافقـة البنك
ACCORD BANCAIRE

انجاز المشروع
REALISATION DU PROJETتكوين صاحب المشروع

Formation du promoteur



الإعانـــــات والامتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــيازات
Aides et Avantages



الإعانات والامتيازات الممنوحة في مرحلة الإنجاز

التمويل؛مستوىحسبالوكالةطرفمنيمنحفائدةبدونقرض

؛%100بنسبةالبنكيةالقروضفوائدنسبةتخفيض

سنوات03ثلاثإرجاءمعسنوات08البنكيالقرضتسديدمدة.

Les aides et les avantages fiscaux liés à la phase réalisation 



الإعانات والامتيازات الممنوحة في مرحلة الاستغلال

سنوات؛ستةأوثلاثلمدةالإضافيةالبناياتوالبناياتعلىالعقاريالرسممنالإعفاء

؛سنواتستةأوثلاثلمدةالشركاتأرباحعلىالضريبةمنالكليالإعفاء

ستةأوثلاثلمدةالمهنيالنشاطعلىالرسموالإجماليدخلالعلىضريبةالمنالإعفاء
.سنوات

Les aides et les avantages fiscaux liés à la phase exploitation



توسيع المشروع

فـادة  مرة ثانيـة من كل يـمكن للمؤسسة المصغرة الراغبة في توسيع نشاطها، بعد السنة الثالثة، الاست
.من ديونها  وإثبات مردوديتها (% 70)الامتيـازات المذكـورة بعد تسديـد نسبة 

Extension des capacités de production



شكرا على المتابــــــــــــــــــــــــــــعة

www.ansej.org.dz


